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Часть I. Будь в теме 

 

 

 



  Библиотека МАОУ СОШ № 83 г Краснодар, 2024  

 

 2 

КТО ТАКОЙ ВОЛОНТЕР? 

 

Слово "волонтер" происходит от французского слова "volontaire", которое в 

свою очередь происходит от латинского слова "voluntarius". Оба этих слова 

означают "добровольный", "добровольщик". Оригинальное значение слова 

"волонтёр" связано с человеком, который добровольно принимал участие в 

военной службе или кампании без постоянной оплаты. В настоящее время 

слово "волонтер" обозначает человека, который участвует в добровольном, 

безвозмездном общественном деятельности. 

 

Волонтер - это человек, который добровольно и безвозмездно предоставляет 

свои услуги или помощь в организациях, местах или ситуациях, требующих 

внимания и помощи сообщества или общества в целом. Волонтерство является 

проявлением гражданской ответственности и желания сделать положительный 

вклад в общественную жизнь. 

 

Не смотря на то, что волонтерская деятельность не оплачивается финансово, 

она несет с собой множество нематериальных вознаграждений и пользы для 

общества. Волонтеры могут работать в самых различных сферах - в медицине, 

образовании, социальной помощи, культуре, экологии и других областях, где 

они могут применить свои навыки, знания и время для того, чтобы помочь 

нуждающимся и сделать мир лучше. 
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Одним из основных качеств волонтера является искреннее желание 

помогать и развиваться в этой сфере. Волонтерство - это не просто 

исполнение каких-то обязанностей, это форма самовыражения, 

саморазвития и социализации. Волонтеры учатся работать в команде, 

развивают свои лидерские навыки, находят новые интересы и связи, а также 

расширяют свои знания и опыт в различных областях. 

Один из принципов волонтерства - это добровольность. Волонтеры сами 

решают, какую задачу они хотят выполнить и в какие именно проекты они 

хотят внести свой вклад. Это позволяет им выбирать сферу деятельности, 

которая соответствует их интересам и привлекает их больше всего. Благодаря 

этому, волонтеры могут быть более мотивированными и полноценно 

реализовывать свои способности. 

 

Однако волонтерство - это не только оказание помощи в конкретных проектах 

или мероприятиях. Это также возможность привлекать внимание общества к 

важным проблемам и вызовам, с которыми сталкиваются люди каждый день. 

Волонтеры играют роль носителей информации и проводников положительных 

изменений, они помогают расширять кругозор и осознание общества. 

 

Следует отметить, что волонтерство - это не только для определенного возраста 

или группы людей. Любой может стать волонтером, вне зависимости от своего 

возраста, положения в обществе или профессиональных навыков. Это открытая 

возможность для всех, кто желает сделать доброе дело и помочь кому-то 

другому. 
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В целом, волонтерство имеет огромное значение для общества и 

индивидуального развития человека. Благодаря нему, мир становится 

добрее и справедливее, а каждый волонтер приносит свой неповторимый 

вклад в социальное благополучие. Волонтерство - это возможность не 

только помочь другим, но и саморазвиться, обрести новые знания и опыт, а 

также быть причастным к положительным изменениям в обществе. 

КТО МОЖЕТ БЫТЬ ВОЛОНТЕРОМ? 

Любой человек, без обязательного ограничения по возрасту, образованию или 

профессии, может стать волонтером. Волонтерство не требует специальных 

навыков или опыта, хотя в определенных случаях определенные навыки могут 

быть полезны. Каждый, кто хочет помогать другим и уделить свое время и 

энергию безвозмездно, может становиться волонтером. 

ЗАРПЛАТА ВОЛОНТЕРА 

Зарплата волонтёрам обычно не выплачивается. Волонтёры работают на 

добровольной основе и не получают финансового вознаграждения за свою 

деятельность. Однако, иногда организации могут предоставить волонтёрам 

компенсации за расходы на проезд или питание. При этом, волонтёры обычно 

могут получить ценный опыт, удовлетворение от помощи другим людям и 

участие в социальных проектах. 
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КАКУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ВЕДУТ 

ВОЛОНТЕРЫ 

Существует множество направлений, в которых добровольцы могут проявить 

себя и принести пользу обществу. В числе основных – социальное, культурное, 

экологическое, медицинское и спортивное волонтерство. 

Текст написан помощью ИИ 

К основным характеристикам волонтёрской деятельности, как правило, 

относят: 

Вознаграждение. Волонтёр не должен заниматься волонтёрской деятельностью 

главным образом с цепью получения финансовой прибыли, и любое 

финансовое возмещение должно быть меньше стоимости выполненной работы. 

Добрая воля. Эта деятельность должна осуществляться добровольно, без 

принуждения со стороны. 

Приносимая польза. Организационная структура. Волонтёрство может быть 

организованным или неорганизованным, осуществляться индивидуально или в 

группе, общественных или частных организациях [8, с. 11]. В удобное для них 

время  граждане от 18 лет и старше  работают  в качестве волонтёров, 

осуществляя  следующие  необходимые  библиотечные  процедуры: 
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Как стать волонтером культуры: приходите в библиотеку и скажите 

библиотекарю, что хотите помогать библиотеке как волонтер; 

Волонтерское движение приобретает все большую роль в деятельности 

библиотеки. Сотрудничество с добровольными помощниками позволяет 

расширить круг партнеров и делает мероприятия библиотеки яркими и 

интересными.  

Участие в библиотечной деятельности способствует самореализации детей и 

молодежи, дает возможность получить новые знания и опыт. 

Говоря о волонтёрской деятельности  в библиотеках, необходимо отметить, что 

есть три вида волонтерства, которые определяются следующим образом:  

 библиотечно-информационное и  культурно-просветительское; 

 неорганизованное (спонтанная,  эпизодическая помощь друзьям, 

знакомым) и организованное (групповое); 

 неформализованное и формализованное (регламентированное и 

документированное)  
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В школьной  библиотеке волонтёров можно 

привлекать  к следующим видам работ: 

 работа с должниками, ремонт книг и журналов; 

 продвижение книги и чтения, привлечение новых читателей в 

библиотеку; 

 проведение информационной, культурной, просветительской, 

образовательной деятельности (с последующей выдачей им сертификатов 

участия); 

 участие в опросах и обработке анкет; 

 расстановка по полкам книг и аудио-видео материалов; 

 рассылка приглашений, рекламных  библиотечных материалов; 

 оповещение задолжников; 

 обеспечение доступа инвалидов на библиотечные мероприятия, 

сопровождение их в библиотеке и обслуживание мероприятий с их 

участием. Волонтёры могут доставлять книги тем, кто не способен 

посещать библиотеку  

 возможность попробовать себя в профессии «библиотекарь»; 

 помощь в проведении мероприятий для детей и подростков – экскурсий, 

литературных игр, флешмобов, акций, опросов, крупных праздничных 

программ библиотек; 

 помощь в проведении мастер-классов по рисованию, лепке, бумажному 

конструированию и другим видам прикладного творчества; 

 участие волонтеров в специальных библиотечных проектах; 

 участие в исследовательской работе  библиотеки: сбор информации о 

местных писателях и поэтах; сбор воспоминаний о ветеранах войны,  
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документы тех лет, фото- и видеоматериалы; участие в проведении 

ежегодных патриотических акций, поздравлений 

 содействие в издательской работе: составление из собранных материалов 

специализированных электронных баз и их запись на диски, выпуск 

библиотечной газеты и иных библиотекой мероприятиях и акциях, 

литературных новинках, стихи самих волонтёров; 

 участие в качестве ведущих, членов  жюри, при проведении культурно - 

досуговых и просветительских мероприятий для детей; 

 создание клипов, буктрейлеров, конкурсов. 

Чтобы стимулировать волонтёра в  библиотеке, необходимо: 

 разработать определённую структуру взаимодействия с волонтёрами; 

 создать для волонтёров «Точку входа» - необходимо закрепить работу с 

волонтёрами за отдельным сотрудником в  библиотеке; 

 определить постоянное рабочее место или место встречи для проведения 

рабочих совещаний по подготовке  мероприятий с участием волонтёров; 

 поощрять волонтера  (сертификаты, благодарственные письма, дипломы 

и др.). 

 Какие формы поощрения может использовать библиотека? Как правило, к  

 формам поощрения волонтёров относятся: 

 первоочередное чтение новой литературы; 

 вручение значка (бейджа), футболки, бейсболки с логотипом библиотеки  

 и надписью «Волонтёр»; 

 выдача удостоверения волонтера; 

 приглашение на благотворительные мероприятия; культурные 

мероприятия  

 популяризация их деятельности в  школах, микрорайоне; постоянная 

реклама в библиотеке;  

 статьи об их деятельности в СМИ 
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С каждым волонтером библиотека  должна заключить договор, где 

прописаны условия работы, должностные  обязанности волонтёра, график 

работы (часы работы), так же составляется примерная программа 

деятельности волонтера (можно менять и дополнять). 

В настоящее время библиотека  остро нуждается  в волонтёрах, 

которые могли бы  работать в качестве: 

 ведущего  книжных дискуссий; 

 инструктора  кинопоказов; 

 инструктора по различным компьютерным  играм; 

 помощника  в классе домашних заданий; 

 ассистента  программ летнего чтения; 

 ассистента  по организации различных молодёжных мероприятий. 

Чтобы стать культурным волонтером, не обязательно иметь искусствоведческое 

образование — хотя некоторые проекты требуют специальных навыков.  

Почему волонтерство - это круто? На первый взгляд кажется, что большинству 

людей очень сложно вписать неоплачиваемую работу в свою и без того 

занятую жизнь. Тем не менее, польза волонтерской работы, не только для 

общества, но и для самого волонтера, доказана наукой, а, согласно статистике, 

популярность волонтерских программ с каждым годом только возрастает. 

Если вы еще не решили, стоит ли становиться 

волонтером,  

 вот несколько причин сделать это жми 

 

 

https://www.hotcourses.ru/study-abroad-info/latest-news/best-volunteer-abroad-organisations/
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              Полезные ресурсы: 

1. Список материалов в библиотеке МАОУ СОШ № 83  

2. Школа волонтера (получение сертификата) . Пройти в школьной 

библиотеке. 

3. Анкета волонтера  

4. Мосволонтер. + 

5. Библиотека по волонтерской деятельности. 

6.  Узнать, какие добровольческие программы существуют в стране, 

и пройти курс по основам волонтерской работы в разных областях 

поможет проект Ассоциации волонтерских проектов «Узнай.PRO». 

7. Фильм «#ЯВолонтер. Истории неравнодушных» произведен 

компанией «Лаборатория социального кино «Третий сектор». 

8. Волонтеры Культуры 

 

 

 

 

 

https://mosvolonter.ru/
https://mosvolonter.ru/library
http://обучение.добровольцыроссии.рф/
http://ivolunteer.ru/#rec54090100
https://волонтерыкультуры.рф/
https://волонтерыкультуры.рф/
https://волонтерыкультуры.рф/

