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Федеральный государственный  
образовательный стандарт

Федеральные государственные образовательные
стандарты начального, основного и полного общего образования
(ФГОС), обозначили новые требования к организации
деятельности библиотеки образовательной организации.

Школьный информационно-библиотечный центр

общеобразовательной организации должен стать

организационным и функциональным центром образовательного

процесса, фундаментом и необходимым условием,

инфраструктурной основой для реализации ФГОС.

ФГОС



Библиотека становится точкой доступа к самым современным технологиям работы с

информацией, ее фокус смещается от книговыдачи в сторону предоставления широкого

спектра электронного, мультимедийного и интерактивного контента, что требует качественно

иного материально-технического обеспечения. ШИБЦ общеобразовательной организации

поддерживает инфраструктуру виртуального образовательного пространства, интерактивных

сообществ, систем электронного обучения.

В условиях реализации ФГОС, развития цифрового образования, актуализируются

вопросы необходимости обеспечения беспрепятственного доступа обучающихся к

качественной информации, в том числе через укрепление ресурсной базы школьных

библиотек, их реорганизации в ШИБЦ.



Концепция 
развития школьных библиотек и школьных 

информационно-библиотечных центров образовательных 
организаций Краснодарского края 

«Концепция развития школьных библиотек и школьных
информационно-библиотечных центров образовательных
организаций Краснодарского края на 2023-2025 годы», утв.
приказом министерства образования, науки и молодежной
политики Краснодарского края от 06.04.2023 г. № 968

Концепция соотносится с анализом проблемной ситуации
системы школьных библиотек Краснодарского края и учитывает
социально-культурные и информационно-образовательные
изменения и их влияние на условия деятельности библиотек
образовательных организаций региона



Проблемы развития школьных библиотек:

- несовершенство нормативно-правовой базы,

- проблемы кадрового обеспечения,

- противоречия между функционалом школьного библиотекаря и имеющимся штатным расписанием

общеобразовательной организации,

- кризис библиотечных фондов,

- слабое материально-техническое оснащение школьных библиотек. Существенной проблемой является

несоответствие между уровнем педагогических задач, стоящих перед современной школьной библиотекой, и ее

статусом, правовым положением школьного библиотекаря в школе.

В данный момент работу школьной библиотеки осуществляет один сотрудник, на которого ложится

колоссальная нагрузка: обслуживание читателей на абонементе, обработка новых поступлений, ведение

документации и справочно-библиографического аппарата библиотеки, движение фонда учебников, проведение

массовых мероприятий и многое другое.

Вместе с тем, в соответствии с требованиями ФГОС значительно расширен перечень предоставляемых

школьными библиотеками услуг, что обуславливает необходимость расширения штатного расписания библиотеки,

повышения уровня профессиональных компетенций сотрудников, участвующих в реализации основной

образовательной программы; организующих работу по ее учебно-методическому и информационному

сопровождению; осуществляющему дополнительное образование обучающихся по культурному развитию

личности, продвижению чтения, поддержке интереса к литературе.



План («дорожная карта») 

реализации Концепции развития школьных библиотек и школьных информационно-

библиотечных центров образовательных организаций в Краснодарском крае на 2023 – 2025 годы

№ п/п Мероприятия Сроки 

проведения

Исполнители

1. Организационно-координационные мероприятия

1 Организационное и научно-методическое сопровождение сети

библиотек общеобразовательных организаций и школьных

информационно-библиотечных центров в условиях реализации

федеральных государственных образовательных стандартов (далее –

ФГОС)

2023-2025 гг. Министерство образования, науки и

молодежной политики Краснодарского края

(далее – Министерство), государственное

бюджетное образовательное учреждение

дополнительного профессионального

образования «Институт развития образования»

Краснодарского края (далее – ГБОУ ИРО

Краснодарского края)

2 Создание в каждом муниципальном образовании базового

школьного информационного-библиотечного центра,

координирующего сетевое взаимодействие библиотек

общеобразовательных организаций муниципального образования

2023-2024 гг. ГБОУ ИРО Краснодарского края, муниципальные

органы управления образованием (далее –

МОУО), общеобразовательные организации

(далее – ОО)

3 Заключение соглашений, разработка муниципальных программ

социального партнерства библиотек общеобразовательных

организаций с библиотеками других типов, учреждениями культуры

2023-2025 гг. МОУО, ОО

4 Проведение координационных совещаний со специалистами,

курирующими деятельность школьных библиотек, руководителями

ОО, педагогами-библиотекарями и библиотекарями по актуальным

вопросам развития сети школьных информационно-библиотечных

центров

ежегодно

декабрь

ГБОУ ИРО Краснодарского края, МОУО, ОО



Методическое обеспечение реализации Концепции

Разработка методических рекомендаций, регулирующих

деятельность школьных библиотек и школьных

информационно-библиотечных центров (далее – ШИБЦ)

2023 г. ГБОУ ИРО Краснодарского края

Выявление и распространение инновационного опыта

школьных библиотек и ШИБЦ, трансляция в рамках

конференций, семинаров, вебинаров, публикаций в средствах

массовой информации

2023-2025 гг. ГБОУ ИРО Краснодарского края,

МОУО, ОО

Методическое обеспечение деятельности школьных

библиотек и ШИБЦ (организация наставничества;

мероприятий по повышению уровня профессиональных

компетенций), методическое сопровождение использования

учебников в образовательном процессе в условиях

реализации ФГОС

2023-2025 гг. ГБОУ ИРО Краснодарского края, 

специалисты, курирующие 

деятельность школьных 

библиотек муниципальных 

образований



Кадровое обеспечение школьных библиотек

и школьных информационно-библиотечных центров
Реализация дополнительной профессиональной программы повышения

квалификации для педагогов-библиотекарей, библиотечных

специалистов общеобразовательных организаций края в очной форме с

применением дистанционных образовательных технологий

«Совершенствование библиотечно-педагогической деятельности в

условиях реализации ФГОС общего образования»

в соответствии с 

государственным 

заданием

ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края

Обучение (инструктирование) специфике предоставления библиотечных

услуг детям с ограниченными возможностями здоровья, требованиям к

организации доступной среды библиотеки, методикам работы,

психолого-педагогическим знаниям особенностей обучающихся данной

категории

2023-2025 гг. ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края

Проведение комплекса мероприятий по профессиональной ориентации

старшеклассников

2024 ГБОУ ИРО 

Краснодарского 

края, МОУО, ОО 

Формирование штатного расписания информационно-библиотечного

центра в соответствии с муниципальным Положением о ШИБЦ

2023-2025 гг. МОУО, ОО



Материально-техническое и информационно-ресурсное обеспечение реализации Концепции
Организация и проведение мониторинга материально-технического обеспечения

школьных библиотек и ШИБЦ общеобразовательных организаций Краснодарского

края, мониторинг кадровой потребности в библиотечной сфере (библиотеки

общеобразовательных организаций), мониторинг деятельности библиотек в части

предоставления информации по форме федерального статистического наблюдения 6-

НК

в соответствии с 

графиком 

Министерства 

просвещения 

Российской 

Федерации

ГБОУ ИРО Краснодарского

края, государственное

казенное учреждение

Краснодарского края – Центр

укрепления материально-

технической базы образования

Развитие деятельности информационно-библиотечного ресурсного центра (ИБРЦ) ГБОУ

ИРО Краснодарского края

2023-2025 гг. ГБОУ ИРО Краснодарского края

Координация деятельности библиотек по вопросам подключения к электронным

ресурсам национальных электронных библиотек

2023-2025 гг. ИБРЦ ГБОУ ИРО

Краснодарского края

Организация доступа педагогических работников общеобразовательных организаций

Краснодарского края к электронным библиотекам федерального и регионального

уровней, координация деятельности по вопросам подключения к электронным

ресурсам национальных электронных библиотек

2023-2025 гг. ИБРЦ ГБОУ ИРО

Краснодарского края, МОУО,

ОО

Создание мультимедийных (цифровых) фондов и коллекций, в т.ч. регионального

педагогического опыта, для реализации основных и дополнительных образовательных

программ и индивидуальных образовательных проектов

2023-2025 гг. ИБРЦ ГБОУ ИРО

Краснодарского края

Комплектование школьных библиотек и ШИБЦ разноформатными фондами (печатные,

мультимедийные, цифровые/электронные), способствующими реализации основных и

дополнительных образовательных программ, повышению читательской грамотности

обучающихся

2023-2025 гг. МОУО, ОО



Мероприятия по продвижению чтения
19 Поддержка всероссийских и региональных проектов

(программ) по вопросам повышения уровня

читательской грамотности, формированию медийно-

информационной грамотности обучающихся

2023-2025 гг. Министерство, ГБОУ ИРО 

Краснодарского края, МОУО, ОО

20 Организация и проведение региональных мероприятий

по актуальным проблемам повышения уровня

читательской грамотности и совершенствования

деятельности школьных библиотек

ежегодно

апрель

ГБОУ ИРО Краснодарского края

21 Организация и проведение краевого конкурса

«Лучший информационно-библиотечный центр

общеобразовательной организации Краснодарского

края»

II полугодие

ежегодно 

с 2024 года

ГБОУ ИРО Краснодарского края, МОУО

22 Выявление и распространение опыта по организации и

проведению мероприятий по популяризации

современной литературы для детей и юношества с

участием авторов и издательств

ежегодно ГБОУ ИРО Краснодарского края, МОУО



При организации ШИБЦ необходимо учитывать стандарты и требования в
соответствии нормативными документами в образовании и библиотечной деятельности

Требования к фондам и информационным ресурсам 

Деятельность ИБЦ ОО должна быть обеспечена регулярным комплектованием
основного и специализированного (учебного) фондов на бумажных и электронных носителях.

Основной фонд должен включать художественную и отраслевую литературу (научные,
научно-популярные, учебно-методические и т.п. издания по всем направлениям, реализуемым
в рамках ООП ОО); справочно-библиографические издания (справочники, словари,
энциклопедии); периодические издания; литературу по социальному и профессиональному
самоопределению обучающихся.

Специализированный (учебный) фонд должен включать учебники; учебные пособия;
орфографические словари; математические таблицы; сборники упражнений и задач;
практикумы; рабочие тетради и т.п.

Деятельность ИБЦ ОО должна быть обеспечена доступом к электронным и
мультимедиа библиотекам, федеральным и региональным информационным ресурсам,
образовательным и просветительским платформам и т.п.



Требования к организации пространства

Площадь информационно-библиотечного центра
необходимо принимать из расчета не менее 0,6 м2 на
одного обучающегося. Площадь помещения библиотеки для
одного сотрудника определяется из расчета:
− 4,5 м2 – на рабочее место на абонементе или в читальном
зале;
− 12 м 2 – для расстановки и приемки новых поступлений;
− 4–6 м2 – для обработки и каталогизации документов.
Площадь служебных помещений должна быть не менее 20%
от читательской зоны.

Помещение библиотеки должно отвечать
температурно-влажностному режиму, необходимому для
физической сохранности книг и других документов.



Организация деятельности ИБЦ ОО должна
предусматривать наличие пространственно-обособленных зон:
− пространство для организации доступа к информационным
ресурсам временного пользования (зона абонемента,
административная зона);
− пространство для самостоятельной работы с ресурсами на
различных типах носителей (зона читального зала и
индивидуальной работы);
− трансформируемое пространство для коллективной работы
(коворкинг-зона);
− пространство для проведения массовых мероприятий,
презентаций, выставок и др. (презентационная зона);
− рекреационное пространство (зона для досуга и отдыха);
− книгохранилище (зона хранения фондов).

.

Абонемент

Читальный зал

Коворкиг-зона

Презентационная 
зона

Книгохранилище



Требования к техническому и программному обеспечению:

− наличие не менее 2-х оборудованных рабочих места для сотрудников ИБЦ
ОО, оснащенных компьютерной техникой и имеющих доступ в Интернет;
− наличие не менее 2-х оборудованных рабочих мест для пользователей
ИБЦ ОО, оснащенных компьютерной техникой и имеющих
регламентированный доступ в Интернет, в том числе, с собственных
устройств пользователей;
− наличие автоматизированной библиотечно-информационной системы
(АБИС) для организации каталогизации, комплектования, доступа к
справочно-поисковому аппарату и к полнотекстовым ресурсам,
автоматизированного обслуживания читателей;
− обеспечение доступа к электронному контенту (электронным и
мультимедиа библиотекам, федеральным и региональным
информационным ресурсам, образовательным и просветительским
платформам и т.п.);
− наличие демонстрационного оборудования (экран, проектор, телевизор и

т.п.);
− наличие инструментов для создания цифровых ресурсов (видео-, аудио-,
графикой, 3D-моделирования и т.п.);



Требования к численности и квалификация персонала 

Штатное расписание ИБЦ формируется руководителем
ОО по согласованию с заведующим ИБЦ ОО.

Количество ставок в штатном расписании ИБЦ ОО
рассчитывается в соответствии с нормами труда на работы,
выполняемые в структурном подразделении и закрепленными в
плане работы ИБЦ.

Помимо заведующего ИБЦ ОО в штатном расписании
могут быть должности:
− педагог-библиотекарь;
− библиотекарь;
− технический специалист;
− методист.

Численность штатного состава осуществляются из
расчета 500 учащихся на 1 единицу библиотечного работника.
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